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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N.° 172-2023-CU-UIGV
Lima, 15 de setiembre de 2023

VISTO:

La Carta N.° 15-2023-ORH-GSA y el Acta de Sesion Extraordinaria Virtual de Consejo
Universitario N.° 24-2023 de la fecha;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8 de la Ley Universitaria, Ley N.” 30220, prevé que el Estado
reconoce la autonomia universitaria, la cual debe ser ejercida conforme a la Constitucion,
la ley y demas normativa sobre la materia;

Que, por Junta de Acreedores de fecha 24 de junio de 2021, suspendida y
reanudada el 28 de junio de 2021, los acreedores de la Universidad acordaron la
disolucién y liquidacion como destino de su patrimonio, designando como entidad
liqguidadora a la Empresa Liquidadora Gestion Econémica SAC, aprobando vy
suscribiendo el Convenio de Liquidacién respectivo;

Que, mediante Junta de Acreedores de fecha 30 de mayo de 2022, acordaron
remover a la Empresa Liquidadora Gestion Econémica SAC y designar como nueva
entidad liquidadora a Yuly Yanny Herrera Llamocca, aprobando y suscribiendo la
modificacion respectiva al Convenio de Liquidacion. Asimismo, mediante Junta de
Acreedores de fecha 23 de setiembre de 2022, acordaron el cambio de destino de la
Universidad Inca Garcilaso de la Vega, Asociacién Civil, pasando de la condicién “en
liquidacion en marcha” a “en reestructuracion” y designar como administradora
concursal a la abogada Yuly Yanny Herrera Llamocca;

\ Que, de acuerdo al articulo 12 del referido Reglamento General, durante el
e ""’q,“qperiodo de reestructuracion, las funciones del Consejo Universitario son asumidas por
' é)la persona natural o juridica que haga las veces de Administrador Concursal;

', -J Que, con Carta N.° 15-2023-ORH-GSA, la Oficina de Recursos Humanos propone
" encargar la de funcién de Jefe de la Oficina de Marketing e Imagen Institucional, al sefior
Rodolfo Pérez Osores, a partir del 14 de setiembre de 2023;

Que, en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario N.° 24-2023 de fecha 15
de setiembre de 2023, se acuerda aprobar, con eficacia anticipada a partir del 14 de
setiembre de 2023, la encargatura de funcién propuesta por la Oficina de Recursos
o/ Humanos, autorizandose a la Administradora Concursal a emitir la resolucion

. correspondiente;

Que, por tanto, es necesario emitir el acto resolutivo respectivo;

Con las visaciones de la Secretaria General, la Oficina de Recursos Humanos y
la Oficina de Asesoria Juridica de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega;

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley General del Sistema

Concursal, Ley N.© 27809, Ley Universitaria, Ley N.° 30220, el Estatuto y el Reglamento
General de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, con eficacia anticipada a partir del 14 de
setiembre de 2023, la funcién de Jefe de la Oficina de Marketing e Imagen Institucional,
al sefior RODOLFO PEREZ OSORES.

ARTICULO SEGUNDO. - PUBLICAR en la pagina web portal de Transparencia
Universitaria de la Universidad la presente resolucion.

5 ARTICULO TERCERO. - PONER en conocimiento de la presente resolucion, al
\ =i sefior RODOLFO PEREZ OSORES, asi como a todas las autoridades académicas y
) / administrativas de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

YULY YANNY ERA LLAMOCCA
Administradora Concursal
Universidad Inca Garcilaso de la Vega




