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136 RESOLUCION DE APROBACION
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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO N.° 136-2024.CU-UIGY
Lima, 21 de agosto de 2024

VISTOS:

El Acta de Consejo Universitario Ordinario y ef Informe N.° 84-2024-OAJ-GSA-UIGY,
remitido por la Oficina de Asesoria Juridica de fa Universidad Inca Garcilaso de la Vega; y,

CCONSIDERANDO:

Que. por Junta de Acreedores de fecha 24 de unio da 2021, suspendida y reanudada
©1 28 do junio de 2021. los acreedores de la Universidad acordaran |a disolucién y fiquidacion
como destino de su petrimonio, designando como entidad liquidadora a la Empresa
Ligudadora Gestion Econdmica SAC, aprobando y suscribiendo el Convenio de Liquidacion

respectivo;
Que, mediants de fecha 022,
Empresa L E a SAC y designar

4, aprobando y suscriblendo la modificacion respectiva al

‘de 2022, acordaron el cambio de destino de fa Universidad Inca Garcilaso de la Vega,
Asociacion Civi, pasando a la condicion “en kquidacion” a "en reestructuracion” y designar
[ \como administradora concursal a fa abogada Yuly Yanny Herrera Liamocca;

Que, ef articulo 8 de la Ley Universitana. Ley N.° 302
'a autanomia universitaria, la cual o
normativas sobre & materia

prevé que el Estado reconoce
@ ser ejercida conforme ala Constitucion, fa ley y demas

Que, de acuerdo con el articulo 12 del Reglamento General de la Unwersidad Inca
Garcilaso de la Vega, durante el periodo de reestructuracion, las funciones del Consejo
Universitario son asumidas por & persona naturat o juridica que haga las veces de
Administrador Concursat

Que, de acuerdo con el MOF y el Articulo 34* del Regiamento General de la UIGV., la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega s
responsable de elaborar (05 presupuestos y contribuir con la formulacién de la estrategia
Institucional desarroiande planes orentados a cumplir la mision y vision de I UIGV;

Que. por medio del informe N.* 15-2024-OPP-GSA-UIGV. ia Oficina de Pianeamiento
¥ Presupuesto, en atencion a las observaciones realizadas por ls SUNEDU coma parte del
proceso de ficenciamiento de esta Casa de Estudios, formuld la propuesta de modificatoria
del Reglamento General de la Universidad Inca Garciaso ce fa Vega y del Organigrama, a fin
de que sean eievados ante el Consejo Universitario para su aprobacion;

Que, mediante Informe N.° 84-2024-OAJ-GSA-UIGY, 12 Oficina de Asesoria Juridica
oping favorablemente para que i Consejo Universitario, previa evaluacion, apruebe ia
modificatoria del Reglamento General de fa Universidad Inca Garcilaso de la Vega y del
Organigrama, propuestos por a Oficina de Planeamiento y Presupuesto;
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Que, revisada la documentacion, el Consejo Universitario acuerda aprobar fa
modificatoria de los citados instrumentos de gestién, conforme a lo opinado por la Oficina de.
Asesorla Juridica de esta Casa de Estudios; por tanto, es necesaric emitir el acto resolutivo
respectivo;

Con las visaciones del Rectorado, fa Secretaria General, la Oficina do Planeamiento y
Presupuesto, y la Oficina de Asesoria Juridica de la Universidad Inca Garciaso de la Vega;

En uso de las airibuciones conferidas por la Lay General del Sistema Concursal, Ley
N.® 27809, la Ley Unwersitaria, Ley N> 30220, el Estatuto y Reglamento General de I3
Universidad Inca Garcilaso de 13 Vega y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR 'a modficatoria de fos siguientes instrumentos de
gestion, que en ANEXO forman parte integrante de la presente resolucion:

Reglamento General e la Universidad Inca Garcilaso de la Vega (Version 6)
Nuevo Organigrama de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

ARTICUL( la Off
la Universidad Inca Garcilaso de la Vega la coordinacion para la implementacion del
Reglamento General (Versidn 6) y del Organigrama, aprobados en la présente resolucion.

ARTICULO TERCERO, - PONER EN CONOCIMIENTO la presente resolucion de
todas las autoridades académicas y administrativas de la Universidad Inca Garcilaso de a
Vega, para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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YULY YANNY HERRERA LLAMOCCA
Administradora Concursal
Universidad Inca Garcilaso de la Vega
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CUADRO DE ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO

. DOCUMENTO DE L .
VERSION APROBACION FECHA DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
Resolucién de Consejo
Primera | Universitario N° 57-2023- |10/05/2023 | ¢ 2Prueba el Reglamento General de la
Universidad Inca Garcilaso de la Vega.
CU-UIGV
Resolucién de Consejo Se aprueba modificacion de los articulos 21y 22
Segunda | Universitario N° 160-2023- |04/09/2023 | del Reglamento General de la Universidad Inca
CU-UIGvV Garcilaso de la Vega.
. . Se aprueba incorporacién de los articulos 27 y
Resolucion de Consejo 38, y la modificacién de los articulos 23 y 28 del
Tercera | Universitario N° 054-2024- |15/03/2024 |~ Y . . y
Reglamento General de la Universidad Inca
Cu-uilgv .
Garcilaso de la Vega.
Resolucion de Consejo Se aprueba la modificacidn de los articulos 16,
Cuarta | Universitario N° 070-2024- |12/04/2024 | 719,20, 24,25, 26y 36 del Reglamento
General de la Universidad Inca Garcilaso de la
CuU-UIlgv
Vega.
Resolucién de Consejo Se aprueba la modificacién del articulo 18 del
Quinta | Universitario N° 093-2024- |30/05/2024 | Reglamento General de la Universidad Inca
CuU-uIgv Garcilaso de la Vega.
Resolucién de Consejo Se aprueba la modificacion de los articulos 1,
22,29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 40, 41, 42
H H H o - - 21 08 2024 ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ 7 ’
Sexta Unlver5|t28c->UI\I|G\1/36 2024 /08/ 43, 44, 45, 46, 47 y 48 del Reglamento General
de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

CUADRO DE ELABORACION Y APROBACION DEL DOCUMENTO

Elaborado
Mg. Marco Antonio Arroyo Ledn

Secretario General

Fecha de elaboracion:
02/05/2023

Revisado

Mg. José Esquerre Lazaro
Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica

Fecha de revision:
09/05/2023

Aprobado
Abg. Yuly Herrera Llamocca

Consejo Universitario

Fecha de aprobacién:
10/05/2023
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Modificado Revisado Aprobado

Dr. Francisco Javier Wong
Cabanillas
Rector (e)

Fecha de modificacion:
29/08/2023

Mg. José Esquerre Lazaro
Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica

Fecha de revision:
04/09/2023

Abg. Yuly Herrera Llamocca
Consejo Universitario

Fecha de aprobacién:
04/09/2023

Modificado

Abg. Walter Martin Pachas Moore
Gerente de Sistemas
Administrativos

Fecha de modificacion:
1/03/2024

Revisado

Abg. Walter Martin Pachas Moore
Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica

Fecha de revision:
14/03/2024

Aprobado
Abg. Yuly Herrera Llamocca

Consejo Universitario

Fecha de aprobacién:
15/03/2024

Modificado
Mg. Jesus A. Espinoza Maguifio
Secretario General

Fecha de Modificacion:
05/04/2024

Revisado
Dr. Walter Pachas Moore
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Fecha de Revision:
10/04/2024

Aprobado

Abg. Yuly Herrera Llamocca
Consejo Universitario

Fecha de Aprobacidn:
12/04/2024

Modificado
Abg. Ivén Beverli Alcazar Perez
Jefa de la Oficina Central de
Grados y Titulos

Fecha de Modificacion:
21/05/2024

Revisado
Dr. Walter Pachas Moore
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Fecha de Revision:
24/05/2024

Aprobado
Abg. Yuly Herrera Llamocca
Consejo Universitario

Fecha de Aprobacién:
30/05/2024

Modificado
C.P.C. Marlon Villanueva Mori
Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Fecha de Modificacion:
08/08/2024

Revisado
Dr. Walter Pachas Moore
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Fecha de Revision:
14/08/2024

Aprobado
Abg. Yuly Herrera Llamocca
Consejo Universitario

Fecha de Aprobacién:
21/08/2024
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TiTULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 1°. - Base Legal.
Constituyen la base normativa del Reglamento General de la Universidad Inca Garcilaso de la
Vega - UIGV, las siguientes normas:

1. Ley N°30220, Ley Universitaria.

2. Ley N°31971 que modifica la Ley N°31803, Ley que modifica la Ley N°30220, Ley
Universitaria.

3. Ley N°27809, Ley General del Sistema Concursal.

4. Ley N°27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

5. Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

6. Cddigo Civil Peruano.

7. Estatuto dela UIGV.

8. Resolucién del Consejo Directivo N°006-2017-SUNEDU/CD que aprueba el

Reglamento de Supervision de la SUNEDU.

9. Resolucién del Consejo Directivo N° 111-2018-SUNEDU/CD que aprueba el
Reglamento del Proceso de Cese de Actividades de Universidades y Escuelas de
Posgrado.

10. Resolucion del Consejo Directivo de la SUNEDU N° 130-2019-SUNEDU/CD, que
denego el licenciamiento a la UIGV.

11. Resolucion del Consejo Directivo de la SUNEDU N° 167-2019-SUNEDU/CD, que
declara infundado el Recurso de Reconsideracidn interpuesto por la UIGV.

12. Resolucion del Consejo Directivo de la SUNEDU N° 044-2020-SUNEDU/CD, que
dispone ampliar excepcionalmente el plazo de cese de actividades de universidades
y escuelas de posgrado hasta por tres afios adicionales al periodo maximo.

13. Oficio N° 2587-2021-SUNEDU-02-13, que autoriza la ampliacion excepcional del plazo
de cese de actividades de la UIGV hasta el 3 de marzo de 2023.

14. Oficio N° 3590-2022-SUNEDU-02-13, que autoriza la ampliacidon excepcional del plazo
de cese de actividades de la UIGV hasta el 3 de marzo de 2024.

15. Oficio N° 2786-2023-SUNEDU-02-13, que autoriza la ampliacidon excepcional del plazo
de cese de actividades de la UIGV hasta el 3 de marzo de 2025.

Las referidas normas incluyen sus respectivas ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el
caso.

ARTICULO 2°. - Antecedentes.
Con fecha 16 de mayo de 2016, la UIGV presenta la solicitud de Licenciamiento Institucional
(SLI) con Registro de Tramite Documentario (RTD) N°011620-SUNEDU-TD.

Por Informe Complementario N°148-2019-SUNEDU/DILIC-EV del 20 de setiembre de 2019, se
determina que las actividades propuestas por la UIGV no resultaron coherentes con los cursos
de accién y objetivos propuestos, ni fueron pertinentes para levantar las observaciones
realizadas. Por ello, mediante Resolucion del Consejo Directivo N°130-2019-SUNEDU/CD de
fecha 7 de octubre de 2019, la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria -
SUNEDU resuelve desaprobar el Plan de Adecuacidn presentado por la UIGV, en atencién a que
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las acciones propuestas no garantizaron el cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad
Y, en consecuencia, deniega el licenciamiento institucional a la UIGV.

Por dicho motivo, mediante escrito del 30 de octubre de 2019, complementado mediante
escrito del 5 de noviembre de 2019, la UIGV presenta recurso de reconsideracion contra la
Resolucién del Consejo Directivo N° 130-2019-SUNEDU/CD, alegando la vulneracién al debido
procedimiento y otros principios establecidos en la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Mediante Resolucidn del Consejo Directivo de la SUNEDU N°167-2019-SUNEDU/CD del 13 de
diciembre de 2019, se declara infundado el recurso de reconsideracion interpuesto contra la
Resolucién del Consejo Directivo N° 130-2019-SUNEDU/CD que deniega el licenciamiento a la
UIGV, confirmando su sentido.

Por otro lado, la UIGV fue declarada en situacion de concurso mediante Resolucion N°2105-
2020/CCO-INDECOPI de fecha 15 de junio de 2020, expedida por la Comisidn de Procedimientos
Concursales del INDECOPI, al amparo de la Ley General del Sistema Concursal.

En ese sentido, de conformidad con lo sefialado en el articulo 32 de la Ley N°27809, la Comisidn
de Procedimientos Concursales del INDECOPI procede a difundir la situacién de concurso de la
UIGV, con Nimero de Expediente 114-2019/CCO-INDECOPI, en el Boletin Concursal mediante
publicacion de fecha 24 de agosto de 2020.

Mediante Junta de Acreedores de fecha 24 de junio de 2021, suspendida y reanudada el 28 de
junio de 2021, los acreedores de la UIGV acordaron la disolucién y liquidacién como destino de
su patrimonio en la modalidad de liquidacidn en marcha por el plazo de un afio, designando una
entidad liquidadora, aprobando y suscribiendo el convenio de liquidacidn respectivo.

En atencién a lo antes indicado y en estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 82 de
la Ley General del Sistema Concursal, es efecto del convenio de liquidacién el cese inmediato
de los directores, gerentes y otros administradores del deudor, por lo que, a partir de la fecha
de aprobacidn y suscripcidon del convenio de liquidacion, el liquidador asume la representacién
absoluta de la deudora, en este caso de la UIGV.

Posteriormente, mediante Junta de Acreedores de fecha 23 de setiembre de 2022, los
acreedores de la UIGV acordaron cambiar el destino concursal de la UIGV a reestructuracién y
designar un Administrador Concursal.

Es asi como, se evidencia la existencia de dos normativas que conviven en paralelo, la Ley
Universitaria y la Ley General del Sistema Concursal, cuya complementariedad se da durante el
periodo de Reestructuracion de la UIGV. Una vez terminado dicho periodo, la UIGV se regira
mediante sus documentos normativos como una Universidad Asociativa.

ARTICULO 3°. - Denominacién.

La Universidad Inca Garcilaso de la Vega Asociacion Civil (UIGV) es una Institucién de Educacién
Superior, democratica, auténoma, humanista y cientifica, dedicada a la investigacidn, difusion
de la ciencia, la cultura, extensidon y proyeccion social universitaria y a la formacion de
profesionales criticos que puedan insertarse en el mundo competitivo del conocimiento.
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ARTICULO 4°. - Naturaleza Juridica.

La UIGV es una persona juridica de Derecho Privado, autorizada a funcionar mediante Decreto
Supremo N° 074, del 21 de diciembre de 1964, publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 26
de diciembre de 1964 y ratificada en el numeral 24 del articulo 97 de la Ley N° 23733. A partir
de su adecuacidn al Decreto Legislativo N° 882, mediante Resolucién N° 090-2002-CONAFU del
16 de abril de 2002, con personeria juridica de una asociacidn civil sin fines de lucro.

ARTICULO 5°. - Domicilio.
Tiene como sede central la ciudad de Lima, provincia y departamento de Lima.

ARTICULO 6°. - Misién.

La misién de la UIGV es brindar y promover una educacién superior innovadora, basada en la
investigacion, el progreso tecnolégico y la responsabilidad social universitaria, formando
profesionales cualificados que asuman los retos de la globalizacién y coadyuven a un desarrollo
humano sostenible.

ARTICULO 7°. - Visién.

La visidon de la UIGV es la de ser una institucion referente de servicios universitarios a nivel
nacional e internacional, con el compromiso de una gestidn académica y administrativa
orientada a la calidad y cooperaciéon social como motores del desarrollo sostenible que
contribuyan al respeto de los grandes equilibrios del medio ambiente y la vida.

TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UIGV EN PROCESO DE REESTRUCTURACION

ARTICULO 8°. - Organos de Gobierno
Dentro del marco normativo establecido en la Ley General del Sistema Concursal, el Codigo Civil,

la Ley Universitaria y la base legal enunciada en el presente Reglamento, constituyen érganos
de gobierno de la UIGV:

e Lalunta de Acreedores de la UIGV, que durante el periodo de reestructuracién hace las
veces de Asamblea General de Asociados.

e La Asamblea Universitaria, cuyas funciones en el periodo de reestructuracién son
asumidas por la persona natural o juridica que hace las veces de Administrador
Concursal.

e El Consejo Universitario, cuyas funciones en el periodo de reestructuracion son
asumidas por la persona natural o juridica que hace las veces de Administrador
Concursal.

ARTICULO 9°. - Junta de Acreedores de la UIGV

La Junta de Acreedores de la UIGV esta integrada por todos los acreedores concursales de la
UIGV, de conformidad con la Ley General del Sistema Concursal; encontrandose la UIGV en un
proceso concursal de Reestructuracidn, la Junta de Acreedores asume las atribuciones de la
Asamblea General de Asociados.
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ARTICULO 10°. - Asamblea Universitaria.

La Asamblea Universitaria es el 6rgano deliberante y representativo de la UIGV. Encontrandose
la UIGV en un proceso concursal de reestructuracion, asume las atribuciones de la Asamblea
Universitaria la persona natural o juridica que haga las veces de Administrador Concursal y sus
funciones estan contenidas en el Estatuto de la UIGV en la medida que no se opongan o
contradigan con la Ley General del Sistema Concursal, ademas de aquellas funciones que
otorgue la Junta de Acreedores de la UIGV.

La participacion establecida en la Asamblea Universitaria a la que se refiere el articulo 22 del
Estatuto, es en calidad de invitados, con voz, pero sin voto, siendo los siguientes:

e El Rector.

e El Vicerrector Académico.

e Unrepresentante de docentes.

e Unrepresentante de los estudiantes.
e Unrepresentante de los graduados.

Otras autoridades académicas o administrativas de la UIGV, asesores o especialistas, pueden
ser invitadas a asistir a las sesiones de la Asamblea Universitaria, previamente acreditados, y
participar en las mismas cuando les sea permitido por la Administracidn Concursal y sin derecho
a voto.

Los participantes en calidad de invitados deben mantener la cordialidad, respeto y guardar la
reserva de la informacién que emane de las sesiones de la Asamblea Universitaria.

ARTICULO 11°. - Sesiones de Asamblea Universitaria.
La Asamblea Universitaria se relne ordinariamente cada semestre; y, extraordinariamente, a
iniciativa de la Administracidon Concursal, quién dirige la Asamblea Universitaria.

Las convocatorias de sesiones de la Asamblea Universitaria se efectian por correo electrénico
con un (01) dia habil minimo de anticipacidn a la fecha sefialada para la sesidn, indicando: fecha,
lugar, dia, hora y agenda a tratar.

ARTICULO 12°. - Consejo Universitario.

El Consejo Universitario es el maximo érgano de gestidn, direccion y ejecucién académica y
administrativa de la UIGV. Encontrandose la UIGV en un proceso concursal de reestructuracion,
asume sus atribuciones la persona natural o juridica que haga las veces de Administrador
Concursal y sus funciones estdn contenidas en el Estatuto de la UIGV en la medida que no se
opongan o contradigan con la Ley General del Sistema Concursal, ademas de aquellas funciones
que otorgue la Junta de Acreedores de la UIGV.

La participacion de los demas miembros del Consejo Universitario a los que se refiere el articulo
32 del Estatuto, es en calidad de invitados, con voz, pero sin voto, estando integrada ésta por:

e El Rector.
e El Vicerrector Académico.
e Unrepresentante de los decanos.
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e Unrepresentante de los estudiantes.
e Unrepresentante de los graduados.

Otras autoridades académicas o administrativas de la UIGV, asesores o especialistas, pueden
ser invitadas a asistir a las sesiones del Consejo Universitario, previamente acreditados, y
participar en las mismas cuando les sea permitido por la Administracidon Concursal y sin derecho
a voto.

Los participantes en calidad de invitados deben mantener la cordialidad, respeto y guardar la
reserva de la informacién que emane de las sesiones del Consejo Universitario.

ARTICULO 13°. - Sesiones del Consejo Universitario.

El Consejo Universitario se reune ordinariamente una vez por mes; y, extraordinariamente, a
iniciativa de la Administracidon Concursal, quien lo dirige, cuando este lo determine o cuando lo
solicite.

Las convocatorias de sesiones del Consejo Universitario se efectiian por correo electrénico con
un (01) dia habil como minimo de anticipacion a la fecha sefialada para la sesion, indicando:
fecha, lugar, dia, hora y agenda a tratar.

ARTICULO 14°. - Acuerdos.

Los acuerdos tanto de la Asamblea Universitaria como del Consejo Universitario seran
asentados en el Libro de Actas; las actas son firmadas por quienes asistan a las respectivas
sesiones.

ARTICULO 15°. - Rectorado.

El Rector es la maxima autoridad académica de la UIGV y ejerce sus funciones en concordancia
a lo establecido en la Ley Universitaria, el presente Reglamento y las disposiciones emanadas
por los drganos de gobierno de la UIGV en la medida que no se opongan o contradigan con la
Ley General del Sistema Concursal.

El Rector es designado como titular o encargado por la Asamblea Universitaria, debiendo reunir
los requisitos que exija la Ley Universitaria y el Estatuto de la UIGV en la medida que no se
opongan o contradigan con la Ley General del Sistema Concursal. Su régimen de dedicacién no
es a exclusividad y a tiempo completo. Depende jerarquicamente del Consejo Universitario.

ARTICULO 16°. - Requisitos para ser Rector.
Son requisitos para ser Rector:

a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser docente ordinario en la categoria de principal en el Perd o su equivalente en el
extranjero, con no menos de cinco (5) afios en la categoria.

c) Tenergrado académico de Doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presenciales.

d) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa juzgada.

e) No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucion y despido.
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f) No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacién civil impuesta por una condena ya cumplida.

ARTICULO 17°. - Causales de vacancia.
Son causales de vacancia al cargo de Rector, las siguientes:

a) Muerte.

b) Impedimento fisico o mental que lo imposibilite para desempeiiar el cargo.

c) Renuncia.

d) Sentencia condenatoria por delito doloso, con autoridad de cosa juzgada.

e) Al término de su mandato para el cual fue elegido.

f) Por la pérdida de su condicion de asociado conforme a lo establecido en el articulo 16
del Estatuto.

g) Nepotismo conforme a la ley de la materia.

h) Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.

i) No convocar a las sesiones de los drganos de gobierno de la universidad en los casos
contemplados por la Ley Universitaria y el Estatuto.

i) Incumplimiento de la Ley Universitaria, el Estatuto y el presente Reglamento.

La Asamblea Universitaria es el érgano facultado para declarar la vacancia del Rector, por las
causales mencionadas anteriormente; y, conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria, Ley
N° 30220, en su articulo 57.

ARTICULO 18°. - Vicerrectorado Académico.

La UIGV cuenta con un Vicerrector Académico, autoridad académica que se encarga de la
extensidon y proyeccién académica, dentro de sus atribuciones esta el coordinar las labores
académicas y administrativas de la Universidad y, las demas que le sean asignadas en bien la
comunidad universitaria.

Refrenda los diplomas de Grados Académicos y Titulos Profesionales en mérito a lo dispuesto
en el articulo 42 del Estatuto vigente y cuando se presenten las siguientes circunstancias:
Impedimento temporal o permanente, despido, licencia, renuncia, conducta inmoral probada,
vacancia del Rector, vacio en la norma administrativa, o cualquier causa excepcional y
sustentada prevista en nuestra normativa interna.

El Vicerrector Académico ejerce sus funciones en concordancia a lo establecido en la Ley
Universitaria, el presente Reglamento y las disposiciones emanadas por los 6rganos de gobierno
de la UIGV en la medida que no se opongan o contradigan con la Ley General del Sistema
Concursal.

El Vicerrector Académico es designado como titular o encargado por la Asamblea Universitaria,
debiendo reunir los requisitos que exija la Ley Universitaria y el Estatuto de la UIGV en la medida
gue no se opongan o contradigan con la Ley General del Sistema Concursal, su régimen de
dedicacién no es a exclusividad y a tiempo completo. Depende jerarquicamente del Rectorado.
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ARTICULO 19°. - Requisitos para ser Vicerrector Académico.
Son requisitos para ser Vicerrector Académico:

a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser docente ordinario en la categoria de principal dentro de la Universidad Inca
Garcilaso de la vega, con no menos de cinco (5) afios en la categoria.

c) Tener grado académico de doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presenciales.

d) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa juzgada.

e) No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucion y despido.

f) No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni tener
pendientes de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

ARTICULO 20°. - Causales de Vacancia
Son causales de vacancia al cargo de Vicerrector Académico, las siguientes:

a) Muerte.

b) Impedimento fisico o mental que lo imposibilite para desempefiar el cargo.

c) Renuncia.

d) Sentencia condenatoria por delito doloso, con autoridad de cosa juzgada.

e) Altérmino de sumandato para el cual fue elegido.

f) Por la pérdida de su condicidn de asociado conforme a lo establecido en el articulo 16
del Estatuto.

g) Nepotismo conforme a la ley de la materia.

h) Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccién.

i) Incumplimiento de la Ley Universitaria, el Estatuto y el presente Reglamento.

La Asamblea Universitaria es el érgano facultado para declarar la vacancia del Vicerrector
Académico, por las causales mencionadas anteriormente; y, conforme a lo dispuesto por la Ley
Universitaria, Ley N ° 30220, en su articulo 57.

ARTICULO 21°. - Direccién General de Investigacion.
La Direccidon General de Investigacion estd adscripta al Rectorado y es responsable de la
generacion de conocimiento innovacion a través de la investigacion en pregrado y posgrado.

El Director General de Investigacion es designado como titular o encargado por el Consejo
Universitario. Depende jerarquicamente del Rectorado.

ARTICULO 22°. - Escuela de Posgrado.
La Escuela de Posgrado es el érgano académico que imparte estudios orientados a la obtencion
de los grados académicos de maestro y doctor, y diplomados.

El Director de la Escuela de Posgrado es la maxima autoridad académica de la Escuela. Es
designado como titular o encargado por el Consejo Universitario, debiendo reunir los requisitos
establecidos en el Manual de Organizacion y Funciones. Depende jerarquicamente del
Rectorado.
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ARTICULO 23°. - Facultad.

El Decano es la maxima autoridad académica de la Facultad. Es designado como titular y
encargado por la Asamblea Universitaria, debiendo cumplir los requisitos y exigencias
establecidos en la Ley Universitaria en la medida que no se opongan o contradigan con la Ley
General del Sistema Concursal. Depende jerarquicamente del Vicerrectorado Académico.

ARTICULO 24°. - Requisitos para ser Decano.
Son requisitos para ser Decano:

a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser docente ordinario en la categoria de principal dentro de la Universidad Inca
Garcilaso de la vega, con no menos de tres (3) afios en la categoria.

c) Tener grado de doctor o maestro en su especialidad, el mismo que debe haber sido
obtenido con estudios presenciales.

d) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa juzgada.

e) No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucion y despido.

f) No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacién civil impuesta por una condena ya cumplida.

ARTICULO 25°. - Causales de Vacancia.
Son causales de vacancia al cargo de Decano, las siguientes:

a) Muerte.

b) Impedimento fisico o mental que lo imposibilite para desempefiar el cargo.

c) Renuncia.

d) Sentencia condenatoria por delito doloso, con autoridad de cosa juzgada.

e) Altérmino de sumandato para el cual fue elegido.

f) Por la pérdida de su condicion de asociado conforme a lo establecido en el articulo 16
del Estatuto.

g) Nepotismo conforme a la ley de la materia.

h) Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccién.

i) Incumplimiento de la Ley Universitaria, el Estatuto y el presente Reglamento.

La Asamblea Universitaria es el 6rgano facultado para declarar la vacancia de los Decanos, por
las causales mencionadas anteriormente.

ARTICULO 26°. - Del Procedimiento de Vacancia

El procedimiento de vacancia de las autoridades elegidas de la Universidad Inca Garcilaso de la
Vega, por las causales previstas en los articulos 17, 20 y 25 del presente Reglamento, se
desarrolla de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Elpedido de vacancia se formula por autoridad o funcionario competente, precisandose
los fundamentos de hecho en que se sustenta, asi como de los documentos que lo
acrediten o, en su defecto, la indicacién del lugar donde dichos documentos se
encuentren.
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b)

c)

d)

e)

Para la elevaciéon del pedido de vacancia a la Asamblea Universitaria o quien haga sus
veces se requiere que la Oficina de Asesoria Juridica de la Universidad Inca Garcilaso de
la Vega emita la opinion legal.

El Secretario General por encargo de la Asamblea Universitaria o quien haga sus veces
convoca a sesién extraordinaria sefialando dia y hora para evaluar y resolver el pedido
de vacancia.

El acuerdo que declara la vacancia requiere una votacidon calificada de los 2/3 del
numero de miembros de la Asamblea Universitaria o quien haga sus veces.

La resolucién que declara la vacancia es remitida a la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, a efectos que proceda con la inscripciéon
del Rector Interino.

La resolucién que declara la vacancia rige desde que se comunica al vacado, a la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, lo que
ocurra primero.

ARTICULO 27°. - De las Facultades Agrupadas.
Conforme a la reestructuracion de facultades aprobada por Resolucidon de Consejo Universitario

N° 042-

2022-CU-UIGVL de fecha 1 de abril de 2022, la UIGV cuenta con las siguientes Facultades

Agrupadas:

Facultades Agrupadas de:

Derecho y Ciencias Politicas
Educacion
Ciencias de la Comunicacién, Turismo y Hoteleria

Facultades Agrupadas de:

Ingenieria de Sistemas, COmputo y Telecomunicaciones
Ingenieria Administrativa e Ingenieria Industrial
Ciencias Administrativas y Ciencias Econémicas
Ciencias Contables y Finanzas Corporativas

Comercio Exterior y Relaciones Internacionales

Facultades Agrupadas de:

Enfermeria

Estomatologia

Tecnologia Médica

Ciencias Farmacéuticas y Bioquimica
Psicologia y Trabajo Social

ARTICULO 28°. - Secretaria General.

El Secretario General es secretario de la Asamblea Universitaria y del Consejo Universitario,
asimismo elaboray custodia las actas correspondientes y demds documentos que estos 6rganos
de gobierno emitan.
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El Secretario General es fedatario y con su firma certifica los documentos oficiales, siendo
responsable del acervo académico de la universidad. Tiene a su cargo la Mesa de Partes, la
Oficina Central de Grados y Titulos y el Archivo General de la UIGV.

El Secretario General es designado como titular o encargado por el Consejo Universitario.
Depende jerarquicamente del Rectorado.

ARTICULO 29°. - Gerencia de Sistemas Administrativos.
La Gerencia de Sistemas Administrativos es el drgano encargado de la direccién operativa de los
procesos administrativos de la UIGV, asi como de la seguridad y control interno.

El Gerente de Sistemas Administrativos es designado como titular o encargado por el Consejo
Universitario.

TiTULO 1Nl
DE LOS ORGANOS DE ASESORIA DE LA UIGV EN PROCESO DE REESTRUCTURACION

ARTICULO 30°. - Organos de Asesoria
Son Organos de Asesoria de la UIGV:

Direccién de Gestion de la Calidad.

Oficina de Asesoria Juridica.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Oficina de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

P wnNRE

ARTICULO 31°. - Direccién de Gestion de la Calidad.
La Direccion de Gestidon de la Calidad es responsable de la mejora continua de los servicios
universitarios prestados por la UIGV para lograr una gestion orientada a la calidad.

El Director de Gestién de la Calidad es designado como titular o encargado por el Consejo
Universitario. Depende jerarquicamente del Rectorado.

ARTICULO 32°. - Oficina de Asesoria Juridica.
La Oficina de Asesoria Juridica es responsable de absolver las consultas de naturaleza juridica,
académica y administrativa a los érganos de gobierno y autoridades de la UIGV.

El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica es designado como titular o encargado por el Consejo
Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas Administrativos.

ARTICULO 33°. - Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es responsable de elaborar los presupuestos y
contribuir con la formulacidn de la estrategia Institucional desarrollando planes orientados a
cumplir la misién y vision de la UIGV.

El Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto es designado como titular o encargado por
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el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas Administrativos.

ARTICULO 34°. - Oficina de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

La Oficina de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente es responsable de gestionar,
prevenir y controlar las actividades que garanticen la seguridad de las personas, los bienes y el
medio ambiente.

El Coordinador de la Oficina de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente es designado
como titular o encargado por el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia
de Sistemas Administrativos.

TiTULO IV
DE LOS ORGANOS DE APOYO DE LA UIGV EN PROCESO DE REESTRUCTURACION

ARTICULO 35°. - Organos de Apoyo
Son Organos de Apoyo de la UIGV:

Oficina Central de Grados y Titulos.

Oficina de Secretaria y Registros Académicos.
Oficina de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario.
Oficina de Economia y Contabilidad.

Oficina de Logistica y Mantenimiento.
Oficina de Recursos Humanos.

Oficina de Marketing e Imagen Institucional.
Oficina de Informatica y Sistemas.

Oficina de Biblioteca y Publicaciones.

10. Centro de Idiomas.

11. Oficina de Mesa de Partes y Archivo General.

WooNOURWNE

ARTICULO 36°. - Oficina Central de Grados y Titulos.
La Oficina Central de Grados y Titulos es responsable de los tramites para la obtencién de grados
y titulos de pre y posgrado de toda la UIGV.

El Jefe de la Oficina Central de Grados y Titulos es designado como titular o encargado por el
Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Secretaria General.

36.1. El grado académico de bachiller y los titulos profesionales son conferidos por el Consejo
Universitario, caso de los grados académicos de maestro y de doctor cuando los estudios
conducentes a éstos se realizan en una Unidad de Posgrado.

36.2. En estos casos, los diplomas del grado académico y de los titulos profesionales seran
refrendados por el Rector, el Decano de la respectiva Facultad y el secretario general de
la Universidad.

36.3. Para obtener el grado académico de bachiller se requiere haber aprobado los cursos del
plan curricular y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua
nativa, y cumplir los demds requisitos exigidos por el Reglamento General de Grados
Académicos y Titulos Profesionales de la Universidad.

36.4. Los grados académicos de bachiller, maestro y doctor son sucesivos.

36.5. Para obtener el titulo profesional se requiere: haber aprobado integramente las
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asignaturas del plan curricular de la carrera profesional; haber obtenido el grado
académico de bachiller en la especialidad otorgado por la Universidad; presentar y
sustentar una tesis; o trabajo de suficiencia el cual requiere, en adiciéon a los
requerimientos administrativos, acreditar, experiencia en labores propias de la
especialidad por un periodo no menor de un (1) afio. No requiere ser sustentado y cumplir
con los demas requisitos sefialados por el Reglamento General de Grados Académicos y
Titulos Profesionales de la Universidad.

36.6. El grado de maestro requiere haber obtenido el grado de bachiller, la aprobacion de los
estudios de la maestria con una duracién minima de cuatro (4) ciclos académicos y un
contenido minimo de cuarenta y ocho 48 créditos, asi como la elaboracién y aprobacion
de una tesis o trabajo de investigacion enmarcado en el objeto de estudio de la maestria;
y el dominio de un idioma extranjero o lengua nativa, y cumplir con los demas requisitos
previstos en el Reglamento General de Grados Académicos y Titulos Profesionales de la
Universidad.

36.7. Elgrado de doctor requiere haber obtenido el grado de maestro, sustentar publicamente
y aprobar una tesis de maxima rigurosidad académica y de caracter original, haber
aprobado los estudios con una duracién minima de seis (6) ciclos académicos, con un
contenido minimo de sesenta y cuatro 64 créditos y el dominio de dos idiomas
extranjeros, uno de los cuales puede ser sustituido por una lengua nativa, y cumplir con
los demas requisitos previstos en el Reglamento General de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de la Universidad.

36.8 Para obtener el titulo de segunda especialidad se requiere: haber obtenido previamente
un titulo profesional; haber aprobado la totalidad de asignaturas del plan curricular de
segunda especialidad, de una duracién minima de dos (2) semestres académicos, con un
contenido minimo de cuarenta créditos 40; haber aprobado una tesis o un trabajo
académico y cumplir con los demas requisitos sefialados por el Reglamento General de
Grados Académicos y Titulos Profesionales de la Universidad.

ARTICULO 37°. - Oficina de Secretaria y Registros Académicos.
La Oficina de Secretaria y Registros Académicos es responsable del apoyo académico -
administrativo a las Facultades y la Escuela de Posgrado.

El Jefe de la Oficina de Secretaria y Registros Académicos es designado como titular o encargado
por el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente del Vicerrectorado Académico.

ARTICULO 38°. - Oficina de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario.

La Oficina de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario es responsable de cooperar con
la atencion de las necesidades del desarrollo del pais, asi como ofrecer a los miembros de la
comunidad universitaria, especialmente a los estudiantes, servicios especializados que
garanticen actividades complementarias que provean y promueven el bienestar estudiantil, asi
como el desarrollo integral de sus miembros.

El Jefe de la Oficina de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario, es designado como
titular o encargado por el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente del Vicerrectorado
Académico.
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ARTICULO 39°. - Oficina de Economia y Contabilidad.
La Oficina de Economia y Contabilidad es responsable de la gestién y administracién de los
recursos econdémicos y financieros de la UIGV.

El Jefe de la Oficina de Economia y Contabilidad es designado como titular o encargado por el
Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas Administrativos.

ARTICULO 40°. - Oficina de Logistica y Mantenimiento.

La Oficina de Logistica y Mantenimiento es responsable de los procesos de adquisicidon de los
bienes y servicios requeridos por las distintas dreas académicas y administrativas de la UIGV, asi
como el almacenamiento, mantenimiento, seguridad y distribucién de los bienes.

El Jefe de la Oficina de Logistica y Mantenimiento es designado como titular o encargado por el
Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas Administrativos.

ARTICULO 41°. - Oficina de Recursos Humanos.

La Oficina de Recursos Humanos es responsable de gestionar los procesos del personal de la
UIGV y de planear, organizar, dirigir y controlar la ejecucion de los mismos, propendiendo a una
mayor valoracién y desempenfio del potencial humano.

El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos es designado como titular o encargado por el Consejo
Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas Administrativos.

ARTICULO 42°. - Oficina de Marketing e Imagen Institucional.

La Oficina de Marketing e Imagen Institucional es responsable de programar, supervisar,
controlar y ejecutar las actividades y relaciones tanto internas como externas de la UIGV,
promoviendo su adecuado posicionamiento al interior de la sociedad, utilizando para este fin
los medios de comunicacioén social.

El Jefe de la Oficina de Marketing e Imagen Institucional es designado como titular o encargado
por el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas
Administrativos.

ARTICULO 43°. - Oficina de Informatica y Sistemas.
La Oficina de Informatica y Sistemas es responsable de gestionar las TICS y sistemas informaticos
que dan soporte a los procesos académicos y administrativos de la UIGV.

El Coordinador de la Oficina de Informatica y Sistemas es designado como titular o encargado
por el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Gerencia de Sistemas
Administrativos.

ARTICULO 44°. - Oficina de Biblioteca y Publicaciones.

La Oficina de Biblioteca y Publicaciones se encarga de editar las obras que por su valor cientifico,
tecnoldgico y humanistico son de utilidad académica para la UIGV, asi como responsable de
gestionar el repositorio institucional.

El Coordinador de Biblioteca y Publicaciones es designado como titular o encargado por el
Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Direccion General de Investigacion.
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ARTICULO 45°. - Centro de Idiomas.
El Centro de Idiomas es responsable de la ensefianza de lenguas extranjeras y nativas del pais,
orientada a estudiantes y publico en general.

El Coordinador del Centro de Idiomas es designado como titular o encargado por el Consejo
Universitario. Depende jerarquicamente del Vicerrectorado Académico.

ARTICULO 46°. - Oficina de Mesa de Partes y Archivo General.

La Oficina de Mesa de Partes y Archivo General se encarga de gestionar los documentos internos
y externos que ingresan por la Mesa de Partes, asi como el acervo documentario y académico
del Archivo General de la UIGV.

El Coordinador de la Oficina de Mesa de Partes y Archivo General es designado como titular o
encargado por el Consejo Universitario. Depende jerarquicamente de la Secretaria General.

TiTULO V
DE LOS ORGANOS ESPECIALES DE LA UIGV EN PROCESO DE REESTRUCTURACION

ARTICULO 47°. - Defensoria Universitaria.

La Defensoria Universitaria es el drgano responsable de la tutela de los derechos de los
miembros de la comunidad universitaria y vela por el mantenimiento del principio de autoridad
responsable, asi como gestiona el libro de reclamaciones de la UIGV.

No forman parte de la competencia de la Defensoria Universitaria las denuncias vinculadas con
derechos de cardcter colectivo, derechos laborales, medidas disciplinarias, evaluaciones
académicas de docentes y estudiantes, y las violaciones que puedan impugnarse por otras vias
establecidas.

El Defensor Universitario es designado como titular o encargado por el Consejo Universitario.
Depende jerarquicamente del Consejo Universitario y ejerce sus funciones en concordancia a lo
establecido en el Reglamento de la Defensoria Universitaria.

ARTICULO 48°. - Tribunal de Honor Universitario.

El Tribunal de Honor Universitario tiene como funcion emitir juicios de valor sobre toda cuestion
ética en la que estuviera involucrado algin miembro de la comunidad universitaria, y propone
segln el caso, las sanciones correspondientes al Consejo Universitario.

El Tribunal de Honor Universitario también interviene como érgano instructor en los
procedimientos disciplinarios iniciados contra los docentes.

El Tribunal de Honor Universitario estd conformado por tres (3) docentes ordinarios de
reconocida trayectoria académica, profesional y ética, encargados por el Consejo Universitario,
quienes ejercen sus funciones en concordancia a lo establecido en el Reglamento del Tribunal
de Honor Universitario.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. - Durante el periodo de Administracién Concursal, la Asamblea Universitaria podra
encargar las funciones del Rector, Vicerrector Académico y Decanos en los profesionales que
rednan los requisitos minimos, dada la provisionalidad; no siendo indispensable el
cumplimiento de los articulos 16, 19 y 24 del presente Reglamento.

SEGUNDA. - Las causales de vacancia y el procedimiento para hacerlas efectivas, establecidas
en los articulos 17, 20, 25 y 26, del presente Reglamento, son de aplicacidn para las autoridades
gue asumen el cargo por eleccion.

TERCERA. — El presente Reglamento entra en vigor a partir de su aprobacion por el Consejo
Universitario, derogandose todas aquellas normas y disposiciones que se le opongan o
contradigan.

CUARTA. — Los casos no previstos en el presente Reglamento son resueltos en el marco de la
Ley Universitaria, el Estatuto y demas normas internas de la UIGV, en lo que no se opongan o
contradigan a la Ley General del Sistema Concursal.



